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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO N° 025/2025
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

1.PREAMBULO

O MUNICIPIO DE SAO JOAO DO SABUGI, Estado do Rio Grande do Norte, pessoa juridica de direito
interno, CNPJ n° 08.095.473//0001-21, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracéo e Gestédo
de Pessoas com base na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 nos art. 74 inciso IV, art. 79 inciso
| e Decreto n° 6.578/2024, TORNA PUBLICO o presente CHAMAMENTO para CREDENCIAMENTO de
Instituicbes Bancarias para prestagdo de servicos de processamento da folha de pagamento do pessoal
ativo da administracédo direta e indireta do Municipio de S&o Jo&o do Sabugi/RN.

O Edital e seus Anexos encontram-se a disposicao dos interessados, na sede da Secretaria Municipal de
Administracéo e Gestao de Pessoas, com sede na Rua Honorio Maciel, 87, Centro, 59.310-000 e no sitio
eletronico https://www.saojoaodosabugi.rn.gov.br/.

2. DO OBJETO

2.1 — Constitui objeto do presente, 0 CREDENCIAMENTO de Instituicbes Bancarias para prestacao de
servicos de processamento da folha de pagamento do pessoal ativo da administracdo direta e indireta do
Municipio de Sao Jodo do Sabugi RN.

2.2 — Os servigos deverdo ser prestados ao Municipio de S&o Jodo do Sabugi, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DO PERIODO DE CREDENCIAMENTO
3.1. Poderao participar deste credenciamento:

3.1.1 S6 poderao participar deste Credenciamento as Instituicdes Bancarias oficiais e privadas, inclusive
Cooperativas de Crédito, legalmente autorizadas a funcionar pelo BACEN, e que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentagéo, constantes neste Edital e seus Anexos

3.2. N&o poderao participar desta licitagao:

3.2.1. Interessados (as) que ndo cumpram a exigéncia estabelecida no item 3.1.1 do presente Edital, bem
como servidores do Quadro Efetivo do Municipio.

3.2.2 Interessados proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagdo vigente e que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administra¢éo Publica Federal,
Estadual ou Municipal suspenso ou, ainda, que por estas tenham sido declaradas inidéneas;

3.2.3 Insituicbes cujos dirigentes, gerentes, sOcios ou responsaveis técnicos mantenham qualquer
vinculo empregaticio com o Municipio de S&o Jodo do Sabugi RN;

3.2.4 Insituicdes que tenham pendéncias tributarias, nao tributarias, contratuais ou de qualquer outra
natureza perante o Municipio de S&o Jodo do Sabugi RN.

3.2.5 Que estejam concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolug&o ou em liquidagéo.
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3.3. A participagdo no presente Chamamento Publico implica na aceita¢é@o integral do ato convocatorio,
bem como na observancia dos regulamentos e normas técnicas aplicaveis, concordando tacitamente,
com as regras deste Edital independetemente de declaragéo expressa.

3.4. Do periodo de credenciamento

3.4.1. O presente credenciamento permanecera aberto para recebimento de propostas durante o periodo
de 28/02/25 a 31/12/25 podendo ser admitido novos CREDENCIADOS enquanto a Administracéo
mantiver interesse na contratacdo do servigo objeto deste processo e observadas as disposi¢cdes legais
pertinentes e as condi¢des constantes neste instrumento.

3.4.1.1. As instituicbes interessadas poderdo efetuar o credenciamento a partir do dia 28/02/2025,
devendo para tanto apresentar toda a documentacédo, presencialmente, na sede da Secretaria Municipal
de Administracdo e Gestao de Pessoas de segunda a sexta-feira das 07 as 13h.

3.4.2. A andlise dos Requerimentos de Credenciamento serd realizada por etapas denominadas de
fases, sendo a 12 Fase realizada no dia 17 de marco de 2025, onde sera analisada a documentacao dos
interessados que apresentarem documentos até as 9h do dia referido dia.

3.4.3. Os pedidos de credenciamento realizados apds as 9h do 17/03/25 serdo analisados na 2° Fase
que devera ocorrer apés o fechamento do 2° Semestre Contabil de 2025.

3.4.4. Finalizada a 22 Fase, caso exista pedido de novos credenciamentos, as fases seguintes serdo
realizadas, para fins de controle e organizacgdo, ao final de cada semestre contabil.

4., DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. No ato de inscricdo a Pessoa Juridica interessada devera requerer o credenciamento por meio do
modelo constante no Anexo | deste edital acompanhado dos seguintes documentos, sob pena de
desclassificagéo:

4.1.1. Habilitagdo Juridica

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, tratando- se de
sociedade comercial, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado dos documentos de eleicdo de
seus administradores, em exercicio;

b) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se
de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

c) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento, expedido por érgdo competente;

d) Registro na Junta Comercial, quando for o caso;

4.1.1.1. No caso de Cooperativa, ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107, da Lei n°® 5.764, de 1971.

4.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

[ -
GOVERNO NVMIUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGL/RIN
AV. HONORIO MACIEL, 87, SAO JOAO DO SABUGI - CEP: 59.310-000 FONE: (84) 3425-2208
ENMAIL. PREFEITURADESAOJOAO2009GYYAHOO.COMNM.BR
CNPJ: O08.095.9680,70001 -9




ny GCVEANG MUNICIPAL DN gg
peppayiyeyrsvepaperienfi eyt

d) prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

c¢) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo
de certiddo negativa nos termos da lei.

4.1.3. Qualificacdo Econdmico-Financeira

a) Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ndo podendo
estar datada de prazo superior a 60 (sessenta) dias da data de entrega dos envelopes, se outro prazo de
validade n&o constar do documento;

b) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social (ou balanco de abertura das
participantes que iniciaram suas atividades neste ano), ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que
comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balanco
provisério.

4.1.4. Qualificacdo Técnica

a) Comprovacéao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto deste
Credenciamento, mediante cépia do contrato de concessdo ou do termo de autorizagdo para
funcionamento expedido pelo BACEN.

b) Para fins de atendimento do disposto neste item, poderdo ser apresentados extratos dos contratos de
concessao ou do termo de autorizagédo celebrados com o BACEN, desde que publicados na imprensa
oficial (Diario Oficial, por exemplo).

4.1.5. Declaracdes:
a) Inexisténcia de fato superveniente para contratagcdo com a Administracao;
b) Declaracdo de atendimento ao art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal,

c) Declaracdo de que ndo h& fato impeditivo e que ndo se encontra inidbneo para licitar com a
Administrac@o Publica Federal, Estadual ou Municipal;

d) Declaragéo de compromisso de sigilo e confidencialidade;

4.1.5.1. As declaragBes das alineas “a”, “b”, “c” “d”, acima, seréo elaboradas em modelo préprio dos
interessados.

4.2. Todos os documentos deverdo ser apresentados em originais ou copias com autenticacéo, exceto as
declaracdes que deverdo ser apresentadas no original, contendo a razdo social e 0 CNPJ, subscrito por
pessoa com poderes para tanto, devidamente comprovados.

4.4. Os documentos relativos ao pedido de credenciamento e comprovacéo de que trata o item 4 serdo
enderecadas a Comisséo Especial de Contratacdo do Municipio Sdo Joao do Sabugi-RN, em envelope
lacrado e devidamente identificado, contendo as seguintes informagdes:

MUNICIPIO DE SAO JOAO DO SABUGI/RN
CREDENCIAMENTO N°. 002/2025

(Nome da Licitante)

CNPJ/CPF N°

5. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS, DA FASE RECURSAL E DA DIVULGAGAO DO RESULTADO
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5.1. Os documentos serdo analisados por ordem de protocolo a partir do dia 17/03/2025 pela Comisséo
Especial de Contratagdo devidamente nomeada pelo Chefe do Poder Executivo até a data de abertura
dos envelopes.

5.1.1. A Comissdao, por meio de ata circunstanciada e com base nos documentos apresentados decidira
sobre a habilitacdo ou inabilitacdo das instituices interessadas.

5.2. Ocorrendo a inabilitagdo, os motivos serdo informados, concedendo-se prazo para a regularizagédo
dos documentos, ocorrendo a exclusdo automatica da ordem de classificagao.

5.3. Regularizada a situacdo que ensejou a inabilitacdo o cadastramento se dard seguindo a ordem de
classificagdo do momento da entrega dos documentos faltantes.

5.4. Serdo consideradas credenciadas a prestar 0s servicos as instituicbes interessadas que
apresentarem toda a documentacao constante no item 4.1 com seus prazos de validade vigentes na data
da entrega.

5.5. A Comissdo Especial de Contratacdo podera, durante a analise da documentagdo, convocar 0S
interessados para quaisquer esclarecimentos, retificacdes e complementagées da documentagéo.

5.5.1. Ser4 acrescido ao prazo de andlise o nimero de dias oferecidos ao interessado para os
esclarecimentos, retificagdes e complementagoes.

5.6. Ndo serdo homologados pedidos de credenciamento que ndo atenderem todas as condigbes
exigidas neste edital.

5.7. Cabera recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a partir da decisdo da
Comissao Especial de Contratacéo, nos seguintes casos:

a) Habilitacéo; e
b) Inabilitacéo.

5.8. O recurso deverd ser apresentado pelo e-mail prefeituradesaojoao2009@yahoo.com.br e sera
julgado no prazo de até 10 (dez) dias contados da data final para sua interposicdo, e o resultado sera
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte — FEMURN.

5.9. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido neste edital.

5.10. O provimento de recursos somente invalidard os atos insuscetiveis de aproveitamento.

6. DO RESULTADO FINAL E DA ORDEM DE CLASSIFICACAO

6.1 A homologacao do processo de credenciamento sera efetuada por ato da Secretaria Municipal de
Administracdo, Ratificado pelo Prefeito Municipal e publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte — FEMURN e no site do Municipio de Sao Jodo do Sabugi
https://www.saojoaodosabugi.rn.gov.br/

6.2 A classificacdo dos credenciados sera realizada por ordem de protocolo que definird a ordem de
chamamento para a prestacdo dos servicos pelo prazo de 5 (cinco) anos conforme permissivo legal
constante no art. 106 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.2.1 A ordem de classificacdo sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande
do Norte - FEMURN e no site do Municipio de Sd& Jodo do  Sabugi
https://www.saojoaodosabugi.rn.gov.br/

6.2.2 A ordem de credenciamento sofrera alteracdo considerando que o credenciamento permanecera
aberto para novos credenciados durante todo o periodo de vigéncia, os credenciados que tiverem
inscricdes homologadas apds a divulgagdo da ultima classificagcdo entrardo no final da fila de acordo com
a ordem de protocolo das inscri¢des.

7. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO, DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO E DAS
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PENALIDADES.

7.1. Apés a publicacdo do Resultado, o interessado considerado habilitado estard apto a assinar o Termo
de Credenciamento, devendo fazé-lo no prazo de 05 (cinco) dias contados da convocagéo;

7.1.1 O Termo de Credenciamento celebrado tera vigéncia a contar da data da assinatura pelo prazo de 5
(cinco), podendo ser prorrogado observando as regras dos arts. 105 e 106 da Lei N° 14.133, de 2021

7.1.1.2 Caso o interessado ndo compareca no prazo do item 8.1, ou ainda venha a recusar-se
formalmente por meio de assinatura de termo de desisténcia, dentro do mesmo prazo, automaticamente
serdo convocados os demais classificados em ordem decrescente, se for o caso.

7.1.1.3 O Termo de Credenciamento ndo implica em contratacdo que s6 devera ocorrer de acordo com
as necessidades da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas observando,
rigorosamente, a ordem de credenciamento homologada e ratificada pelo Prefeito Municipal.

7.2 Havera descredenciamento caso seja constatado qualquer irregularidade na observancia e
cumprimento das normas presentes neste Edital e na legislacdo pertinente ou no interesse do
Credenciado, respeitado o contraditério e a ampla defesa

7.2.1 O credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que requerido
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data da prestacdo do servico;

7.2.2 Pela inobservancia dos termos deste Edital poder4d haver a incidéncia das penalidades de
adverténcia, suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracéo ou declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo Publica.

7.2.2.1. Incorrerd nas mesmas sancfes do item anterior aquele que apresentar documento fraudado ou
falsa declaracdo para fins de habilitacdo neste processo de credenciamento.

7.3 A inobservancia, pelo Credenciado, de clausula ou obrigacdes constantes do contrato, ou dever
originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a Administracdo Publica a aplicar, em
cada caso, as seguintes penalidades contratuais:

| — Adverténcia;
Il = Multa de:
a) 10% (dez por cento) do valor global da proposta, no caso de inexecucéo total da obrigacao;

b) 10% (dez por cento) do valor correspondente a parte nao cumprida, no caso de inexecucédo parcial,
inclusive no caso de reposi¢ao do objeto rejeitado, e

c) 0,3% (trés por cento) por dia, no caso de inexecuc¢do diaria do objeto deste credenciamento, até no
méaximo de 30 (trinta) dias, a partir dos quais sera considerado descumprimento parcial da obrigacéo,
conforme alinea anterior.

[Il — Cancelamento do credenciamento, e

IV - Suspenséo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragdo Publica
de modo geral, do Municipio de S&o Jodo do Sabugi/RN pelo prazo que for fixado pela Administracdo em
funcdo da natureza e a gravidade da falta cometida respeitada os limites legais;

7.3.1. Sendo descredenciado durante a vigéncia do credenciamento, ficara impedido de se inscrever para
o procedimento subsequente, sendo-lhe paga a tarefa adequadamente realizada até aquela data;

7.3.2 A aplicacdo das penalidades sera precedida de processo administrativo, atendidos os principios do
contraditorio e da ampla defesa;
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7.3.2 A autoridade responséavel pela aplicacdo das penalidades serd a Secretaria Municipal de
Administracao, respeitadas as formalidades legais.

8. DA DOTACAO ORGCAMENTARIA, DA CONTRATACAO E DO PAGAMENTO.

8.1 No presente caso, a contratacdo de que trata o presente Credenciamento ndo implica em énus para
nenhuma das partes.

8.2 A celebracdo do Contrato serd formalizada ap6s a verificacdo do atendimento de todos os requisitos
exigidos no presente Edital, principalmente a ordem de credenciamento.

8.2.1. Ainstituicao financeira credenciada tera o prazo de 5 (cinco) dias para:
8.2.1.1. Aceitar a prestacdo dos servicos; ou

8.2.1.2. Recusar a prestacao dos servicos mediante apresentacdo de justificativa formal.

8.3. A falta de resposta ou a negativa em prestar 0s servigos, por trés vezes consecutivas, podera ensejar
o descredenciamento.

8.4. Havendo a negativa da Credenciada de assinar o contrato serd as demais, na ordem de
classificagdo, seguindo o mesmo procedimento.

8.5. A vigéncia dos Contratos oriundos deste Edital tera vigéncia de 5 (cinco) anos a contar da data da
assinatura nos termos do art. 106 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.6. A Administracdo Municipal ndo pagara pelos servicos prestados em decorréncia do presente
credenciamento.

9. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

9.1. Além das obrigac¢fes resultantes da observancia da Lei n® 14.133, de 2021, as obrigacdes das partes
estdo elencadas no Termo de Referéncia (Anexo ) e no Instrumento Contratual, conforme Minuta Anexa
a este Edital.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 As duavidas na aplicacdo do presente edital, bem como o0s casos omissos, serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, devendo ser encaminhado documento
fundamentado através do e-mail: prefeituradesaojoao2009@yahoo.com.br com o0 assunto
Credenciamento n° 002/2025.

10.1.1 Os esclarecimentos serdo prestados no prazo de 72 (setenta e duas) horas a partir do
recebimento do e-mail.

10.1.2 As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem estritamente informal

10.2 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacao da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a
abertura dos envelopes de habilitagdo, devendo a Administracéo julgar e responder a impugnagédo em até
3 (trés) dias lteis, nos termos do que dispde o art. 164 da Lei n° 14.133, de 2021.

10.21 A Peticho de impugnacdo devera ser encaminhada atravées do e-mail:
prefeituradesaojoao2009@yahoo.com.br com o assunto Credenciamento n° 002/2025.

10.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante esta Administracao, o licitante que
nao o fizer até o segundo dia Util que anteceder a abertura dos envelopes com as propostas, pelas falhas
ou irregularidades que viciariam este Edital, hipétese em que tal comunicacdo néo ter4 efeito de recurso.

10.3 As instituicBes interessadas assumirdo todos os custos de preparacdo e apresentacdo dos
documentos necessarios independentemente da conducao ou do resultado do presente chamamento,
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sendo responsavel também pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do processo.

10.4 Os casos omissos serdo motivadamente decididos pela Secretaria Municipal de Administracédo e
Gestéo de Pessoas de acordo com a legislacéo vigente.

10.5. O presente Edital podera ser revogado, a qualquer tempo, por razdes de interesse publico,
decorrentes de fatos supervenientes, devidamente comprovados, pertinentes e suficientes para justificar
sua revogacgdo, sem que disso decorra qualquer direito ou indenizacdo ou ressarcimento para 0s
interessados, seja de que natureza for.

10.6. Por necessidade de conveniéncia da administracdo, o candidato podera ser convocado a
apresentar todos os documentos originais exigidos, para conferéncia e verificacdo da autenticidade dos
documentos apresentados.

Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il - Distribuigdo de Servidores por Faixa Salarial

Anexo |l = Formulario de Credenciamento e Ciéncia do Edital e Declaracao;
Anexo IV - Minuta de Contrato

S&o Jodo do Sabugi RN, 06 de fevereiro de 2025.

HERTHA ADALGIZA AZEVEDO ARAUJO

Secretério de Administracdo e Gestao de Pessoas
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATACAOQ!

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto a CHAMADA PUBLICA para CREDENCIAMENTO
de instituicdo financeira para operar os servicos de processamento e gerenciamento de créditos
provenientes da folha de pagamento dos servidores da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
S&o Joao do Sabugi.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO 2

2.1. O Municipio de S&o Jodo do Sabugi conta com quadro de servidores na administragdo direta e
indireta composta por (agentes politicos, cargos comissionados e servidores efetivos, aposentados e
pensionistas), 0s quais, recebem seus vencimentos e beneficios por meio da rede bancaria.

2.2. Atualmente o processamento da folha de pagamento da administragdo municipal (direta e indireta)
fica a cargo do Banco Bradesco por meio do Contrato n® 007/2019 decorrente do Processo licitatorio n°
Pregéo Presencial n° 006/2019.

2.3. Desta feita, os servicos a serem contratados tem o objetivo de atender as demandas de
processamento da folha de pagamento dos servidores da administragdo direta e indireta do Municipio,
tendo em vista a impossibilidade de processamento pelo préprio Municipio.

2.4. Os servicos serdo executados de acordo com as normas legais estabelecidas pelo Banco Central do
Brasil, bem como pelas normas internas da instituicdo credenciamento por meio de seus canais de
atendimento (presencial ou online).

2.5. Da utilizacao do Credenciamento para o caso especifico e da sua legalidade.

2.5.1. Conforme j& relatado, existe a necessidade de contratacdo de instituicdo bancéria para prestagéo
dos servicos de processamento de folha de pagamento acompanhado ou ndo de servicos bancarios
oferecidos pela prépria instituicao.

2.5.2. O Credenciamento tem fundamento legal no art. 6°, inciso XLIII da Lei n.° 14.133/2021.

3. DA DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO?®

3.1. Como mencionado no item 1.1, a prestacdo dos servicos atende a uma demanda da Secretaria de
Administracéo e do Instituto de Previdéncia do Municipio de S&o Jodo do Sabugi.

3.2. A prestacao de servigos objeto do presente Termo de Referéncia devera ser executada obedecendo
o calendario de atividades da Secretaria Municipal de Administracao e Gestao de Pessoas durante toda a
vigéncia contratual.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO *

4.1. A contratacdo devera observar 0s seguintes requisitos:

L alinea a, do inciso XXI11, do artigo 6°, da Lei n° 14.133, de 2021
2 art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b’, da Lei n°® 14.133/2021.

3 art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’, da Lei n® 14.133/2021.

4art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘d’, da Lei n°® 14.133/2021
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4.2. Sustentabilidade:

4.2.1. Dada a natureza do objeto (prestacao de servi¢cos) ndo se verifica impactos ambientais relevantes,
devendo ser observada, no descarte das embalagens, se houver, as normas sobre o tema.

4.3. Da Subcontratacéo
4.3.1. N&o sera permitida a subcontratacao.
4.4, Da prestacao da garantia

4.4.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21,
pelas razdes abaixo:

4.4.1.1. devido as caracteristicas do objeto e do fornecimento, ndo sera exigida a prestacao de garantia.
4.4.1.2. ndo havera contraprestacado pecuniaria por parte do Municipio.

4.5. A contratacdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

4.5.1. Das Obrigacbes da Contratante:
4.5.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do contrato para acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos;

4.5.1.2. Encaminhar formalmente a Execugéo dos Servigos, de acordo com os critérios estabelecidos no
Termo de Referéncia,;

4.5.1.3. Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade com a proposta aceita,
conforme inspec¢des realizadas, quando for o caso;

4.5.1.4. Aplicar a contratada as sancdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis;

4.5.1.5. Transferir os valores referentes a folha de pagamento para a instituicdo credenciada, dentro dos
prazos preestabelecidos pela instituicdo bancaria;

4.5.1.6. Comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestacao dos
servicos, e

4.5.1.7. Prestar as informacdes e esclarecimentos relativos ao objeto desta contratagdo que venham a
ser solicitados pela CONTRATADA.

4.5.2. Das Obrigacfes da Contratada:

4.5.2.1. Efetuar a prestacdo dos servicos conforme especificacbes, prazo e locais indicados pela
Secretaria Municipal de Administracéo e Gestéo de Pessoas.

4.5.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

4.5.2.3. Substituir, quando se tratar de matérias reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo de até 15
(quinze) dias, o objeto que apresentar avarias ou defeitos detectados em qualquer dos atos de
recebimento.

4.5.2.4. Responder, por escrito, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a quaisquer
esclarecimentos que forem solicitados pelo gestor da contratagdo, inclusive as de ordem técnica e
atender prontamente as desconformidades que Ihe forem apresentadas, relacionadas com o
fornecimento do material contratado.
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4.5.2.5. Manter compatibilidade com a habilitacdo e com as obrigacbes assumidas na fase de
Credenciamento até o adimplemento total da contratagao.

4.5.2.6. Manter atualizados seus enderec¢os de e-mail e telefone junto a Gestédo da Contratacao.

5. MODELO DA EXECUCAO DO OBJETO, DA GESTAO DO CONTRATO, MEDICAO E FORMA DE
PAGAMENTO 5

5.1. O prazo maximo para o inicio da prestacdo de servicos sera fixado no instrumento contratual e
deverd ser contado a partir da assinatura do referido instrumento.

5.3. Caso nao seja possivel iniciar a prestacdo de servicos no prazo assinalado a Contratada devera
comunicar as razdes respectivas com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia para que
qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca
maior.

5.4. A solicitag@o de prorrogagéo de prazo serd analisada pela administragdo na forma da lei e de acordo
com os principios de razoabilidade e proporcionalidade, informando-se a empresa da decisao proferida.

5.5. A execuc¢do da contratacdo serd acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente designados
para tal fim ou, na falta destes, pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

5.6 As comunicagfes entre o gestor e o fornecedor devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.7. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal/gestor emitira notificages para a corregéo
da execucédo do contrato, determinando prazo para a corregao.

5.9. O fiscal/gestor da contratacao verificard a manutencéo das condicdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias e as glosas.

5.10. O fiscal/gestor tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancoes.

5.11. O gestor da contratagdo devera elaborar relatério final com informagfes sobre a consecucédo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6. DO PROCEDIMENTO LICITATORIO E DA CONTRATACAO.
6.1 Do procedimento licitatorio e da dotagdo orcamentaria:

6.1.1. O objeto (prestacbes de servicos de processamento de folha de pagamento) € de natureza
especial e pode ser contratado por meio de Credenciamento, conforme art.79 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.1.3. A celebracdo do Contrato sera formalizada apos verificagdo do atendimento de todos os requisitos
exigidos no presente Edital, principalmente a ordem de credenciamento;

6.1.4. A Pessoa Juridica contratada tera o prazo de 05 (cinco) para:
6.1.4.1. Aceitar a prestacdo dos servicos; ou
6.1.4.2. Recusar a prestacdo dos servicos mediante apresentacdo de justificativa formal.

5 art. 6°, inciso XXIII, alineas “e”, “f” e “g”, da Lei n° 14.133/2021
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6.1.4.3. A falta de resposta ou a negativa em prestar 0s servigos, por trés vezes consecutivas, podera
ensejar o descredenciamento.

6.1.4.4. Havendo a negativa da Credenciada de assinar o contrato ser4 as demais, na ordem de
classificagédo, seguindo o0 mesmo procedimento.

6.1.4.5. A vigéncia dos Contratos oriundos deste Edital tera vigéncia a contar da data da assinatura até
31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos nos termos dos arts.
104 e 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.1.5. A Administracdo Municipal ndo pagara pelos servicos credenciados.

7. DO LOCAL DE REALIZAGAO DAS ATIVIDADES

7.1. A prestacdo de servicos objeto do presente credenciamento seréd realizada pela instituicdo
credenciada pelos meios necessarios a sua execugao.

7.1.1. A prestacao de servicos podera ser realizada por meio de atendimento em agéncia, posto de
atendimento (PA) ou Bradesco Expresso, sem 6nus financeiro para nenhuma das partes.

8. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES:
8.1. S&o obriga¢des do Municipio:
8.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos;

8.1.2. Colocar a disposi¢do da instituicdo credenciada todos os recursos e informacfes necessarias a
execugao dos servigos;

8.1.3. Coordenar e promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestagdo dos servigcos, com
vistas ao seu perfeito cumprimento, sob 0s aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em
registro/sistema proprio as falhas detectadas e comunicando ao Credenciado as ocorréncias de
quaisquer fatos que exijam medidas cabiveis;

8.1.4. Efetuar a transferéncias necessarias ao processamento da folha de pagamento de acordo
com as condicfes previamente estabelecidas.

8.1.5. Realizar demais atividades inerentes ao gerenciamento do credenciamento.

8.1.6. Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos no art. 138 da Lei Federal n°
14.133/2021.

8.2. Constitui responsabilidade da Pessoa Juridica credenciada:

8.2.1. Executar os servicos em conformidade com as especificagbes basicas constantes do presente
Termo de Referéncia, no Edital ou em outro instrumento habil;

8.2.2. Ser responsavel, por todas as despesas decorrentes da execucdo dos servigos, tais como:
encargos sociais, taxa, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, alimentacdo. e
outros que venham a incidir sobre o objeto decorrente do credenciamento;

8.2.3. Responder por quaisquer prejuizos que vierem a causar ao patrimonio da Administracdo Publica
Municipal, ou a terceiros, decorrentes de a¢do ou omissao culposa ou dolosa, procedendo imediatamente
aos reparos ou indenizagfes cabiveis e assumindo o dnus decorrente;

8.2.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento, todas as condi¢cbes que ensejaram o
credenciamento, informando a Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, toda e
qualquer alteragdo na documentacéo, referente a sua habilitacdo, sob pena de descredenciamento;

8.2.5. Justificar a Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas sobre eventuais motivos
de forca maior que impecam a execucao dos servicos;
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8.2.6. Responsabilizar-se integralmente pela execucéo dos servigos, nos termaos fixados neste Edital e na
legislacdo vigente;

8.2.7. Observar o estrito atendimento dos valores estabelecidos no Edital e os compromissos morais que
devem nortear as a¢des do credenciado e a conduta no exercicio das atividades previstas;

9. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

9.1. Centralizacdo e processamento de créditos da folha de pagamento gerada pela Municipio de S&o
Jodo do Sabugi, a serem creditados em contas de titularidade de seus servidores, vinculadas a instituicdo
credenciada;

9.1.1. A instituicdo financeira credenciada deve assegurar, sem Onus para a contratante e seus
servidores, a faculdade de transferéncia, com disponibilidade no mesmo dia, dos créditos para conta de
depositos de titularidade dos beneficios, por eles livremente abertas em outras instituicbes, em
conformidade com o art. 2°da Resolugéo 3.402/2006 do Banco Central;

9.2. Servicos sem Carater de Exclusividade:

9.2.1. Concessdo de credito aos servidores ativos e inativos do Municipio de S&o Jodo do Sabugi,
mediante consignacdo em folha de pagamento.

9.3. A instituicao financeira responsavel ndo fara jus a qualquer remuneracéo direta oriunda dos cofres
publicos municipais pela prestacdo dos servicos a CONTRATANTE;

9.4. As datas de pagamento, no que tange ao crédito a ser efetuado nas contas correntes ou contas
salarios do funcionalismo, serdo mensalmente informadas com antecedéncia a CONTRATADA para fins
de previsao de numerario;

9.4.1. Os servidores do Municipio de Sao Jodo do Sabugi recebem o salario até o 5° dia util de cada més,
podendo ser antecipado de acordo com a disponibilidade financeira do municipio;

9.4.2. O Municipio determinara a data do pagamento, disponibilizando os recursos financeiros com
antecedéncia minima de 01 (um) dia, da seguinte forma:

D-1= Data para ser repassado 0 arquivo;
DO=Datada entrega dos recursos pelo municipio para a instituicao financeira contratada.
D+1= Datado credito na conta do servidor, disponivel para saque.

9.5. A forma de pagamento serd exclusivamente através de crédito em conta corrente ou conta salario
dos servidores ativos e inativos do Municipio;

9.6. A movimentagdo da conta corrente ou conta salario do funcionario dar-se-a nos estritos termos das
legislacdes pertinentes;

9.7. O Municipio estara isento de toda e qualquer cobranca de tarifa, taxa ou similar ndo prevista neste
Termo, referente ao objeto licitado. Servigos ndo previstos serdo pactuados em contratos e negociagdes
em separado, devendo as tarifas serem compativeis com o mercado;

9.8. A Prefeitura enviard ao credenciado as informacdes relativas ao contracheque por meio do
intercambio eletrénico de arquivos, observadas as especificacdes definidas com relagdo ao "layout"
fornecido pela instituicdo financeira;

9.8.1. Somente serdo enviados os dados para as instituicbes credenciadas e que sejam opcbes dos
servidores;
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9.9. Procedimentos operacionais - A credenciada disponibilizar4, sem 6nus para o Municipio ou com
direito a ressarcimento, sistemas eficientes e seguros de informatica capaz de executar todas as acdes
necessarias ao fiel cumprimento das condi¢ces deste edital, observadas as Regras do Banco Central do
Brasil:

9.10. O Municipio providenciara a transferéncia dos recursos financeiros necessarios a cobertura das
contas correntes ou conta salario definidas neste Termo de Referéncia seja por transferéncia entre
contas correntes na contratada, seja por qualquer meio de transferéncia bancéria, de forma a prover
saldo suficiente a execucdo dos pagamentos;

9.11. A contratada deverd cumprir as disposicbes da Res. 3.338/06 do BACEN e 3.919/10 do CMN que
estabelece as condi¢cbes para a prestacdo de servicos de pagamento de salarios, aposentadoria e
similares sem cobranca de determinadas tarifas, bem as demais disposicdes legais e procedimentais
pertinentes ao servigo objeto do presente;

9.12. A abertura, condigfes de uso e movimentagdo das contas serdo as definidas em legislacé@o propria
do Banco Central do Brasil.

10. DA ELABORACAO DO PRESENTE TERMO DE REFERENCIA.

10.1 O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Secretaria Municipal de Administragcdo e Gestédo
de Pessoas com a colaboracdo das diversas unidades administrativas estando em consonéncia com
disposicoes legais aplicaveis, e a necessidade e conveniéncia deste 6rgdo, e integra o presente processo
administrativo.

HERTHA ADALGIZA AZEVEDO ARAUJO
Secretario de Administracao e Gestao de Pessoas
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ANEXO Il - DISTRIBUICAO DE SERVIDORES POR FAIXA SALARIAL

Faixa salarial Ativos Ativos Ativos Aposentados
(R$/més) concursados | celetistas | comissionados/contratados | e pensionistas

Até R$
1.000,00

De
R$1.000,01 38 29
aR$ 2.000,00

De
R$2.000,01 91 07
aR$ 4.000,00

De
R$4.000,01 18 12
aR$ 6.000,00

De
R$6.000,01 19
aR$ 8.000,00

De
R$8.000,01
aR$
10.000,00
De
R$10.000,01
aR$
15.000,00
De
R$15.000,01
aR$
20.000,00
De
R$20.000,01
aR$
25.000,00

Acima de R$
25.001,00

Estagiario

16 01

12

01

TOTAL 194 50
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ANEXO 11l AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2025
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO/CARTA DE INTENGAO PESSOA JURIDICA

A Secretaria Municipal de Administracao e Gestao de Pessoas

Nome da Pessoa Fisica/Pessoa Juridica, com endereco a Rua .........ccccceeeviiineennnn. n°......... , bairro
.................... , inscrita no CNPJ n° ..., Neste ato representada pelo Nome do
[T To =] 01 (= , brasileiro, estado civil, profissao,
............................................ , RG nC..ccoovviviiviiiveiiineeeeee.. CPFE/IMF nNO°.......ccuveeveeeeee.., residente e
domiciliado NA  RUAL.co e , Bairro.....ccoovvvveeeeieeennn, ,na  cidade
Lo [T JUF e, JCEP. .. , email....ccoooeeeeviiiiiis ,
Telefone FiXO....oovvveviiiiiniiiiiieiiniees e Celular (DDD)...cccccceveviviiiiiieieeee, , venho, respeitosamente,

comunicar Vossa Senhoria a intencdo de ser credenciada para prestacdo de servicos de processamento
da folha de pagamento do pessoal ativo da administragéo direta e indireta do Municipio de S&o Jo&o do
Sabugi RN, e para tanto faco anexar a documentacdo solicitada no item 5.1.1/5.1.2 do Edital
Credenciamento n°® 003/2024.

de de 2025.
Assinatura
Nome
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DECLARACAO

Declaro para fins de Credenciamento para prestacdo de servicos de processamento da folha de
pagamento do pessoal ativo da administracdo direta e indireta do Municipio de Sao Jodo do Sabugi RN,
bem como nos termos do Edital de Credenciamento n® 002/2025.

de de 2025.
Assinatura
Nome
CPF/MF n°
RG n°
[ B
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ANEXO IV AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2025

MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Processo nl. XXXXXXXXX
Termo de Credenciamento n® XXXXXXX

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° XXX/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE OURO/SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GESTAO DE PESSOAS A XXXXXXXXXXXXX PARA OS FINS QUE MENCIONA.

CREDENCIANTE: MUNICIPIO DE SAO JOAO DO SABUGI/SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, neste ato representado pelo Senhor (a)
, brasileiro (a), casado (a), residente e domiciliado (a) & XXXXXXX, n°® XXXX,
Bairro XXXXXXXX, em S&o Jodo do Sabugi RN, portador da cédula de identidade RG n°® XXXXXXXX
SSP/MS e do CPF n® XXXXXXXXXXXXX.

CREDENCIADO (A): XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito (@) no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXX, com
endereco a XXXXXXX, XXXXXXX, Bairro XXXXXX, em XXXXXXXX/MS, devidamente representada por
seu Presidente XXXXXXXXXXXX, portador da cédula de identidade RG n® XXXXXXXX e inscrito no
CPF/MF sob 0 n® XXXXXXXX, doravante designada simplesmente CREDENCIADO, tem entre si justo e
acordado o presente Termo de Credenciamento, conforme disposto no Edital de Credenciamento n°
003/2024, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, tém entre si justo e acordado o que
segue, que reciprocamente outorgam e aceitam, a saber:

1. Constitui objeto do presente Termo de Credenciamento a prestacdo de servicos de processamento
da folha de pagamento do pessoal ativo da administracéo direta e indireta do Municipio de Sao Joao do
Sabugi RN, conforme credenciamento realizado através do EDITAL n° 003/2024 de 09 de dezembro de
2024.

2. O(A) CREDENCIADO(A) obriga-se a: prestar os servigos nas modalidades da qual se credenciou, na
forma do item 2.1 do Edital de Credenciamento.

3. O prazo de vigéncia do presente Termo ficara adstrito a vigéncia dos créditos orgamentarios, tendo
validade de a contar da sua assinatura até 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos nos termos dos arts. 105 e 106 da Lei n° 14.133, de 2021.

4. O(A) CREDENCIADO(A) devera manter, durante toda a vigéncia deste Termo, as condi¢Bes de
habilitacdo exigidas para a sua celebracgao;

5. A rescisdo deste Termo podera se dar nas hip6teses previstas no item 12 do Edital de
Credenciamento xxx:
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Paragrafo Unico: Fica assegurado ao credenciado o direito ao contraditorio e ampla defesa, sendo
avaliadas suas razbes no prazo 5 (cinco) dias Uteis, pelo Secretario Municipal de Administracdo e
homologadas pelo Prefeito Municipal.

6. OBRIGA-SE O(A) CREDENCIADO(A):

6.1. Executar os servicos nas condi¢cdes estipuladas no Edital, observando os parametros de boa
gqualidade e a normas legais aplicaveis;

6.2. A Instituicdo Financeira credenciada deverd manter todas as condi¢cdes de habilitacdo técnicas,
gualitativas, qualificativas e documentais de seus prestadores de servicos afiliados;

6.3. Comunicar a Secretaria Municipal de Administracéo e Gestdo de Pessoas com antecedéncia minima
de 6 (seis) dias corridos, os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execucao dos servigcos
contratados ou quando verificar condi¢ges inadequadas ou a eminéncia de fatos que possam prejudicar a
perfeita prestacdo dos servicos;

6.4. Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos contratados.

6.5. Executar diretamente o0s servicos contratados, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratacao;

6.6. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer assunto de
interesse da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execuc¢ao dos servigos;

6.8. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestéao de Pessoas.

7. OBRIGA-SE AO MUNICIPIO CREDENCIANTE:
7.1. S&o responsabilidades da Secretaria Municipal de Administracéo e Gestao de Pessoas:

7.2. Realizar reunides de orientagdo visando o incremento na qualidade das ac¢des e a resolu¢do de
pendéncias e/ou eventuais conflitos na relacdo do Credenciado e seus prestadores de servico;

7.3. Manter equipe de Coordenacao Técnica disponivel para atender os prestadores de Servico no
esclarecimento de duvidas e fornecimento de orientagdo, nos casos que assim o requeiram;

7.4. Disponibilizar, quando solicitado, o atestado de Participacdo Técnica no evento em que o prestador
de servico atuou e a funcdo desempenhada.

8. DA PUBLICACAO.

8.1. Por meio da assinatura do termo de credenciamento o interessado autoriza a Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestdo de Pessoas a divulgar seu nome, especialidade a qual esta credenciado e
regido, por meio de publicagdo impressa ou através de meio eletrénico disponibilizado pelo enquanto
perdurar a vigéncia do credenciamento.

8.2. A publicacdo do extrato deste Termo de Credenciamento ou de seus aditamentos no Diario Oficial
dos Municipios do estado do Rio Grande do Norte - FEMURN.

9. DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

9.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Prote¢céo de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14
de agosto de 2018).
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9.2. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses
dos artigos 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo 0s servicos, e para propasitos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

9.3. A Credenciada obriga-se ao dever de protecao, confidencialidade, sigilo de toda informacéao, dados
pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteracdes e regulamentacdes
posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

9.4. A Credenciada ndo podera se utilizar de informac¢éo, dados pessoais ou base de dados a que
tenham acesso, para fins distintos da execuc¢do dos servicos especificados no instrumento contratual.

9.5. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento,
indispensaveis a propria prestacao do servico, esta sera realizada ap0s prévia aprovacado da Secretaria
de Administracéo, responsabilizando-se a Credenciada pela obtencéo e gestao.

9.6. A Credenciada obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas aptas a promover a
seguranca, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informacgéo, dados pessoais e/ou base de
dados que tenha acesso, a fim de evitar acessos ndo autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou
ilicitos que causem destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer outra forma de tratamento
inadequado ou ilicito; tudo isso de forma a reduzir o risco ao qual o objeto do termo ou a Secretaria de
Saude esté exposto.

9.7. A Credenciada devera manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, assim
como aqueles compartilhados, com condi¢des de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo.

9.8. A Credenciada ficara obrigada a assumir total responsabilidade pelos danos patrimoniais, morais,
individuais ou coletivos que venham a ser causados em razdo do descumprimento de suas obrigacbes
legais no processo de tratamento dos dados compartilhados pelo Contratante.

9.9. Eventuais responsabilidades serdo apuradas de acordo com o que dispde a Secéao lll, Capitulo VI da
LGPD.

10. DO FORO.

10.1. Fica eleito o foro da Comarca de Jardim do Serid6/RN, para dirimir as davidas oriundas deste termo
de credenciamento n. 003/2024, quando ndo solvidas administrativamente. E por estarem justos e
acordados, assinam o presente Termo em 02 vias de igual teor.

S&0 Jodo do Sabugi/RN, XX de XXXXXXX de 2024.

CREDENCIANTE CREDENCIADO

TESTEMUNHAS:

1 -2 -
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